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Prof. Dr. Karl-Rudolf Korte initiiert unternehmerisches Bewusstsein fiir die aktive Starkung
demokratischer Werte

RENOLIT, Volksbank, Timbra und EWR legen Bekenntnis zu Offenheit, Toleranz und einem
respektvollen Miteinander ab

Demokratiebotschafterinnen und Demokratiebotschafter werden in den Unternehmen geschult

Worms, 17.04.2024 — In einer Zeit, in der demokratische Werte sowohl in Deutschland als auch global
unter zunehmendem Druck stehen, haben sich 35 filhrende Unternehmen, Institutionen und deren
Sozialpartner (DGB, IGBCE, IGM und ver.di) mit rund 10.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aus
der Region Worms in einer beispiellosen Initiative zusammengeschlossen. Mit der ,,Charta Wormser
Wirtschaftsbilindnis fliir Demokratie” setzen sie ein starkes und deutschlandweit einzigartiges Signal fur
Demokratie und Toleranz. Die aktuelle gesellschaftspolitische Lage — gekennzeichnet durch eine
Zunahme von extremistischen Stromungen — macht die Notwendigkeit eines solchen Engagements
deutlich und unterstreicht die Bedeutung dieser Initiative.

,In einer Zeit, in der demokratische Werte und Prinzipien zunehmend herausgefordert werden, zeigt
diese Charta, dass die Wormser Wirtschaft zusammensteht, um ein unerschitterliches Bekenntnis zu
Offenheit, Toleranz und einem respektvollen Miteinander abzulegen”, sagt Michael Kundel,
Vorstandsvorsitzender der RENOLIT SE und Mitinitiator des Wirtschaftsbliindnisses. Unter der Fiihrung
von Institutionen wie der Volksbank Alzey-Worms eG, TIMBRA Consulting GmbH, RENOLIT SE und EWR
AG demonstriert dieses Blindnis die unternehmerische Verpflichtung zu gesellschaftspolitischer
Verantwortung und sozialem Engagement.

,Dieses Blindnis ist ein Beweis dafiir, dass Wirtschaftsakteure eine Schliisselrolle in der Starkung
unserer demokratischen Grundlagen spielen kdnnen”, ist sich der Initiator der Initiative, Prof. Dr. Karl-
Rudolf Korte der Universitdt Duisburg-Essen, sicher und ergdnzt: ,Ziel muss es sein, ein
deutschlandweites unternehmerisches Bewusstsein fiir die aktive Starkung demokratischer Werte zu
schaffen und somit das Wormser Biindnis als Ausgangspunkt fiir weitere Initiativen in Deutschland zu
sehen.” Die am 17. April in Worms vorgestellte Charta feiert das 75-jahrige Bestehen des
Grundgesetzes und hebt die Bedeutung von Menschenwirde, Vielfalt und organisierter Freiheit
hervor. Die Unterzeichner verpflichten sich zu einem lebendigen und verantwortungsvollen Umgang
mit Demokratie.

,Unsere Antwort auf den zunehmenden politischen Druck auf die Demokratie ist klar und deutlich: Wir
stehen gemeinsam fiir eine Gesellschaft, die Vielfalt und Respekt hochhilt, ein“, unterstreicht Stephan
Wilhelm, Vorstandssprecher der EWR AG und fligt an: ,Mit dieser Charta setzen wir ein Zeichen, das
weit liber die Grenzen von Worms hinausstrahlt.” Jeder Unterzeichner der Charta hat sich verpflichtet,
die Grundsatze der Charta aktiv zu unterstiitzen, was ein klares Signal gegen Propaganda, Hetze und
Ausgrenzung aussendet. Vor diesem Hintergrund werden engagierte Mitstreiterinnen und Mitstreiter
aus dem Unternehmen zu Demokratiebotschafterinnen und Demokratiebotschaftern geschult. Ziel
dieser MaRnahme ist, das Miteinander in der Gesellschaft zu stiarken und den Zusammenhalt in den
jeweiligen Unternehmen zu férdern.

Pressesprecher: Dominik Nagel
Tel. 06241 848-471
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=  Weitere Informationen und Kontakt auf der Website des Blindnisses:

www.wormsercharta.de
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Ein breites Bindnis von Wormser
Unternehmen und Institutionen

Wir feiern 75 Jahre Grundgesetz.
Es garantiert Menschenwiirde, Vielfalt und organisierte Freiheit.

Unsere parlamentarische Demokratie ist anstrengend.
Denn wir miissen alles mihsam aushandeln, permanent zuhdren,
Kompromisse suchen, Mehrheitsentscheidungen akzeptieren.

Doch ohne die Demokratie bleibt die Freiheit auf der Strecke.

Im Wormser Stadtrat und in den Ortsbeiraten haben viele Blrgerinnen
und Birger stellvertretend fir uns Verantwortung Gbernommen.

Wir sollten sie bei der Kommunalwahl am 9. Juni 2024 unterstiitzen
und ihr politisches Engagement wertschatzen.

Wahlen garantieren Mitwirkung.

Das gilt auch fir die zeitgleich stattfindende Europawahl.
Das Wormser Wirtschaftsbiindnis fiir Demokratie setzt
sich aktiv fiir eine hohe Wahlbeteiligung ein.

Wir stehen gemeinsam fiir eine offene, vielfaltige Stadt,
die sich mutig den Herausforderungen stellt.

Jede und jeder in Worms ist jemand.
Propaganda, Hetze, Ausgrenzung, Diffamierungen und
Diskreditierungen haben hier keinen Platz.

Unsere Charta Wormser Wirtschaftsbiindnis fiir Demokratie
unterschreiben deshalb alle, die sich fiir unsere Gemeinschaft und
unsere Werte aktiv einsetzen. Alle Bindnispartner - Beschaftigte,
Personalvertretungen, Betriebsrate, Inhaberinnen und Inhaber,

Unternehmensleitungen, Geschaftsfiihrungen - verpflichten sich mit
ihrer Unterschrift, zur Einhaltung und aktiven Unterstiitzung der Charta.

Worms, im Friihjahr 2024

wormsercharta.de

Uber EWR AG

Die EWR AG steht als Energiewendeunternehmen fiir eine verantwortungsvolle Energieversorgung in
Rheinhessen, dem hessischen Ried und der Pfalz — mit weit mehr als 100 Jahren Erfahrung. Rund 600
Mitarbeitende arbeiten an der sicheren, zuverldssigen und nachhaltigen Versorgung von tiber 260.000
Kundinnen und Kunden mit Strom, Gas, Wasser und Breitband. Die EWR AG investiert mit ihren
Tochtergesellschaften wie der EWR Netz GmbH gezielt in eine zukunftsfahige Infrastruktur, digitale
Serviceangebote und in Energiewendel6sungen fur die Menschen in der Region.

Ausfuhrliche Presseinformationen zur EWR AG finden Sie online unter: www.ewr.de/presse-medien

Folgen Sie uns in den sozialen Medien liber Facebook und Instagram.

EWR Aktiengesellschaft - Lutherring 5 - 67547 Worms
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